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1. Общие положения

1.1  Муниципальное автономное учреждение Вадинского района Пензенской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Вадинского района Пензенской области», именуемое в дальнейшем «Муниципальное автономное  учреждение», осуществляет свою деятельность   в соответствии с постановлением администрации Вадинского района Пензенской области от 01.02.2017 № 33 «Об изменении типа существующего Муниципального бюджетного учреждения Вадинского района Пензенской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных  услуг Вадинского района Пензенской области» в целях создания   Муниципального автономного учреждения Вадинского района Пензенской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных  услуг Вадинского района Пензенской области», и действует в соответствии, с Гражданским кодексом Российской Федерации (с последующими изменениями), Федеральным законом от 03.10.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» (с последующими изменениями), Постановлением Правительства РФ от 03.10.2009 № 796 «О некоторых мерах по повышению качества предоставления государственных (муниципальных) услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных (муниципальных) услуг», нормативными правовыми актами Российской Федерации и Пензенской области и органов местного самоуправления Вадинского района Пензенской области и настоящим Уставом.

1.2.  Муниципальное автономное учреждение является некоммерческой организацией, созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере предоставления государственных и муниципальных услуг, а также переданных полномочий законами Пензенской области.

1.3. Функции и полномочия учредителя Муниципального автономного учреждения осуществляет администрация Вадинского района Пензенской области.

1.4.  Полное наименование юридического лица: Муниципальное автономное учреждение Вадинского района Пензенской области «Многофункциональный    центр    предоставления    государственных    и муниципальных услуг Вадинского района Пензенской области».


 Сокращенное наименование Муниципального автономного учреждения: МАУ «МФЦ Вадинского района».
1.5. Место нахождения Муниципального автономного учреждения: 442170, Пензенская область, Вадинский район, с. Вадинск, ул. Пугачевская, д.16.
1.6. Муниципальное автономное учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные  права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, вправе открывать счета в кредитных организациях и лицевые счета в территориальных органах Федерального казначейства, финансовых органах субъектов Российской Федерации, муниципальных образований. Муниципальное автономное учреждение имеет самостоятельный баланс, расчетные и иные счета в банках, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки, зарегистрированные в установленном порядке, и другие реквизиты.
1.7. Муниципальное автономное учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним Учредителем или приобретенных Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.
1.8.  Учредитель не несет ответственности по обязательствам Автономного учреждения. Автономное учреждение не отвечает по обязательствам учредителя.
1.9.  Муниципальное автономное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации и Уставом, путем предоставления государственных и муниципальных услуг.
1.10. Доходы Муниципального автономного учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, ради которых оно создано, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
1.11. Учредитель, являющийся собственником имущества Автономного учреждения, не имеет права на получение доходов от осуществления  учреждением деятельности и использования закрепленного за учреждением имущества.
1.12. Ежегодно  Муниципальное автономное учреждение обязано публиковать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в порядке, определенном Учредителем.
1.13. Муниципальное автономное учреждение обязано вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую и статистическую  отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
1.14. Муниципальное автономное учреждение предоставляет информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

2. Цели, предмет и виды деятельности Муниципального автономного учреждения

	2.1. Предметом деятельности Муниципального автономного учреждения является: обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг физическим и юридическим лицам территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по  Пензенской области,  органами исполнительной власти Пензенской области, органами управления  государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, органами местного самоуправления Вадинского района Пензенской области, а также исполнение государственных полномочий, связанных с лицензированием, осуществлением регистрационных действий, сертификацией, выдачей разрешений, предоставлением справок и выписок, формированием и ведением реестров, аккредитацией, информированием физических или юридических лиц (далее – государственные и муниципальные услуги) в режиме «одного окна». 
	На базе Муниципального автономного учреждения обеспечивается предоставление государственных и муниципальных услуг, перечень которых предусматривается заключенными соглашениями с территориальными органами федеральных органов государственной власти по Пензенской области, федеральными государственными учреждениями и унитарными предприятиями, исполнительными органами государственной власти Пензенской области, органами местного самоуправления Вадинского района Пензенской области.
	Предоставление  государственных и муниципальных услуг на базе Муниципального автономного учреждения осуществляется бесплатно для заявителей за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации  и  Пензенской области.  На базе Муниципального автономного учреждения возможно оказание платных услуг.
2.2. Основными целями деятельности Муниципального автономного учреждения являются:
· упрощение процедур получения физическими и юридическими лицами массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг за счет реализации принципа «одного окна»;
· сокращение количества документов, требуемых заявителям для получения государственной и муниципальной услуги;
· сокращение сроков предоставления массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг;
· повышение комфортности получения физическими и юридическими лицами  массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг;
· противодействие коррупции, ликвидация рынка посреднических услуг при предоставлении государственных и муниципальных услуг;
· повышение удовлетворенности получателей государственных и муниципальных услуг качеством их предоставления;
· повышение информированности физических и юридических лиц о порядке, способах и условиях получения государственных и муниципальных услуг;
· развитие и совершенствование форм межведомственного взаимодействия.
2.3. Для достижения целей, указанных в пункте 2.2. настоящего  Устава, Муниципальным автономным учреждением решаются следующие задачи:
- реализация принципа «одного окна» при предоставлении государственных и муниципальных услуг;
- повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе оптимизация административных процедур, административных действий и порядка принятия решений;
- создание единого места регистрации и выдачи необходимых документов физическим и юридическим лицам при предоставлении всех государственных и муниципальных услуг на базе Муниципального автономного учреждения, предоставление физическим и юридическим лицам возможности получения одновременно нескольких взаимосвязанных государственных и муниципальных услуг;
- организация деятельности по полному информированию физических и юридических лиц по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг;
·  оптимизация административных процедур и повышения качества предоставления государственных и муниципальных услуг за счет принятия административных регламентов территориальными органами федеральных органов исполнительной власти Пензенской области, исполнительными органами государственной власти Пензенской области, органами местного самоуправления Вадинского района Пензенской области;
          - обеспечение комфортных условий для получения государственных и муниципальных услуг;
         -  сокращения количества взаимодействий заявителей с должностными лицами за счет организации межведомственного информационного и документационного взаимодействия;
         - оптимизация получения заявителями услуг, в предоставлении
которых участвуют совместно органы власти разных уровней
(территориальные органы федеральных органов исполнительной
власти	по	Пензенской области, исполнительные органы
государственной власти Пензенской области, органы местного
самоуправления Вадинского района Пензенской области) на основе
соглашений между этими органами;
       - обеспечение возможности оперативной и удобной оплаты государственных пошлин, сборов, других платежей, необходимых для получения государственных и муниципальных услуг;
       -  организация информационного обмена данных между территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Пензенской области, исполнительными органами государственной власти области Пензенской области, органами местного самоуправления Вадинского района Пензенской области, организациями, участвующими в  предоставлении муниципальных услуг;
       - организация информационного обмена с единым порталом государственных услуг, порталом государственных услуг Пензенской области.
2.4. Основным видом деятельности Муниципального автономного учреждения признается деятельность, непосредственно направленная на достижение целей, ради которых Муниципальное автономное учреждение создано, и исполнение функций, которое осуществляет Муниципальное автономное учреждение.
Муниципальное автономное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с требованиями комфортности и доступности для получателей государственных и муниципальных услуг (далее-заявители).
    Основные виды деятельности Муниципального автономного учреждения:
1) реализация принципа «одного окна» - создание единого места приема, регистрации и выдачи необходимых документов заявителям при предоставлении государственных и муниципальных услуг на базе Муниципального автономного учреждения;
2) обеспечение комфортных условий для получения государственных и муниципальных услуг;
3) сокращение количества обращений заявителей в органы власти за счет организации межведомственного информационного и документационного взаимодействия между органами власти и Муниципальным автономным учреждением;
4) информирование заявителей по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг;
5) повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе, упорядочение административных процедур, и порядка принятия решений;
6) организация информационного обмена данными между территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Пензенской области, исполнительными органами государственной власти Пензенской области, органами местного самоуправления Вадинского района и другими организациями, участвующими в процессе предоставления государственных и муниципальных услуг на базе Муниципального автономного учреждения;
7) консультационные услуги;
8) организация предоставления услуг, сопутствующих предоставлению государственных и муниципальных услуг на базе Муниципального автономного учреждения;
9) привлечение сторонних организаций для осуществления деятельности, сопутствующей предоставлению государственных и муниципальных услуг на базе Муниципального автономного учреждения, в соответствии с настоящим Уставом, и действующим законодательством Российской Федерации и Пензенской области;
10) организация информационного обмена с региональным порталом государственных и муниципальных услуг Пензенской области.
2.5. Муниципальное задание для Муниципального автономного учреждения формируется и утверждается Учредителем в соответствии с видами деятельности, отнесенными настоящим Уставом к основной деятельности. Муниципальное автономное учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.
2.6. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного недвижимого имущества, закрепленных за Муниципальным автономным учреждением Учредителем или приобретенных Муниципальным автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, с учетом мероприятий, направленных на развитие Муниципального автономного учреждения, перечень которых определяется Учредителем. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества, закрепленных за Муниципальным автономным учреждением или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.
2.7. Финансовое обеспечение деятельности Муниципального автономного учреждения осуществляется в виде субсидий из бюджета Вадинского района Пензенской области и иных не запрещенных федеральными законами источников.
2.8. Муниципальное автономное учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
2.9. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения, осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
2.10. Кроме муниципального задания и обязательств Муниципальное автономное учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами.
2.11.Муниципальное автономное учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие этим целям.
2.12.   Иные   виды   деятельности,   не   являющиеся  основными  видами деятельности Муниципального автономного учреждения, приносящие доход:
2.12.1  фото на документы;
2.12.2 ксерокопирование документов формата А4, А3;
2.12.3 ламинирование документов;
2.12.4 сканирование текста  и изображений формата А4 и перенос его на электронный носитель;
2.12.5 набор и редактирование текста на компьютере;
2.12.6 распечатка текста, документов;
2.12.7 переплет документов;
2.12.8 прием и отправка факсимильных сообщений;
2.12.9 составление различного вида договоров купли-продажи недвижимости;
2.12.10 составление и отправка отчетности в электронном виде;
2.12.11 заполнение и распечатка справок по форме 3 НДФЛ;
2.12.12 составление и отправка налоговой декларации;
2.12.13 выезд специалиста Муниципального автономного учреждения, к заявителю для приема заявлений и документов, необходимых для оказания государственных, муниципальных услуг, предоставление которых организовано на базе соответствующего Муниципального автономного учреждения, а также доставку результатов предоставления данных услуг;
2.12.14 размещение информационных видеоматериалов в помещении Муниципального автономного учреждения:
2.12.15 оформление квитанций по оплате государственной пошлины и иной платы за предоставление государственных и муниципальных услуг в соответствии с заключенными договорами;
2.12.16 составление текстов тематических запросов в организации и органы власти по просьбам  населения;
2.12.17 иная деятельность, в соответствии с заключенными договорами.
Тарифы на услуги, оказываемые Муниципальным автономным учреждением, указанные в п.п.2.12.1.-2.12.13,2.12.16  устанавливаются Учредителем. Тарифы на услуги, оказываемые  Муниципальным автономным учреждением, указанные в п.2.12.14 - п.2.12.15 и 17, устанавливаются в соответствии с заключенными договорами.
2.12.18 предоставление сведений, содержащихся в Едином государственном реестре недвижимости (далее – ЕГРН) в случае обеспечения предоставления сведений, содержащихся в ЕГРН, в виде бумажного документа, сформированного в МФЦ и подтверждающего содержание электронных документов, направленных в МФЦ по результатам предоставления государственной услуги по предоставлению сведений, содержащихся в ЕГРН, подведомственным Федеральной службе государственной регистрации, кадастра и картографии (далее – Росреестр) федеральным государственным бюджетным учреждением (далее – Учреждение).
Порядок получения и возврата МФЦ части от установленной за предоставление Учреждением сведений, содержащихся в ЕГРН, платы за обеспечение их предоставления утвержден Приказом Росреестра от 13.05.2020  № П/0144 «Об утверждении порядка взимания и возврата платы за предоставление сведений, содержащихся в едином государственном реестре недвижимости, и иной информации».
Размер части платы в МФЦ установлен Приказом Росреестра от 13.05.2020 № П/0145 «Об установлении размеров платы за предоставление сведений , содержащихся в едином государственном реестре недвижимости, и иной информации» 
2.13. Виды деятельности, подлежащие лицензированию, осуществляются Муниципальным автономным учреждением только при наличии соответствующей лицензии.
2.14. Муниципальное автономное учреждение содействует организации предоставления следующих дополнительных услуг сторонними организациями в помещениях здания  Муниципального автономного учреждения:
-    бюро бесплатной юридической помощи;
· нотариальных услуг;
- услуг по оплате пошлин, сборов и прочих платежей (организация размещения отделения банка, установка банкомата, монетоприемника, платежного терминала).

3. Имущество и финансы Муниципального автономного учреждения

3.1. Имущество Муниципального автономного учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в порядке, установленным законодательством Российской Федерации. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Муниципальным автономным учреждением.
3.2. Собственником имущества, закрепляемого за Муниципальным автономным учреждением, является муниципальное образование Вадинский район.
3.3. Муниципальное автономное  учреждение использует закрепленное за ним имущество в соответствии с его назначением, уставными целями своей деятельности и решениями собственника в рамках, установленных законодательством Российской Федерации и правовых нормативных актов муниципального образования Вадинский район.
3.4. Муниципальное автономное учреждение без согласия Учредителя и уполномоченного органа по управлению и распоряжению имуществом муниципального образования Вадинский район не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или приобретенным Муниципальным автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, Муниципальное автономное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно.
3.5. Муниципальное автономное учреждение вправе вносить денежные средства и иное имущество в уставной (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника только с согласия своего Учредителя.
3.6. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Муниципального автономного учреждения являются:
1) имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;
2) имущество, приобретенное Муниципальным автономным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества;
3) поступления из бюджета муниципального образования Вадинский район в виде субсидий;
4) средства от оказания платных услуг;
5) средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;
6) иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
3.7. Имущество и средства Муниципального автономного учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим Уставом. Недвижимое имущество, закрепленное за Муниципальным автономным учреждением или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Муниципального автономного учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.
3.8. Средства от деятельности, приносящей доходы, а также средства, полученные в результате пожертвований российских и иностранных юридических и физических лиц, и приобретенное за счет этих средств имущество поступают в самостоятельное распоряжение Муниципального автономного учреждения и учитываются на отдельном балансе.
Собственник имущества и учредитель Муниципального автономного учреждения не имеет права на получение доходов от осуществления  Муниципальным автономным учреждением деятельности и использования закрепленного за  Муниципальным автономным учреждением имущества.
3.9. Муниципальное автономное учреждение вправе вносить денежные средства и иное имущество в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника только с согласия Учредителя.
3.10.  Муниципальное автономное учреждение использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретенное на средства, выделенные ему учредителем, исключительно для осуществления целей и видов деятельности, закрепленных в настоящем Уставе.
3.11. Муниципальное автономное учреждение ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством.
3.12. Муниципальное автономное учреждение ежегодно представляет Учредителю расчет предполагаемых расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за  Муниципальным автономным учреждением или приобретенных за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Муниципального  автономного учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.
3.13. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Муниципальным автономным учреждением Учредителем или приобретенных Муниципальным автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, с учетом мероприятий, направленных на развитие Муниципального автономного учреждения, перечень которых определяется Учредителем. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за Муниципальным автономным учреждением Учредителем или приобретенных Муниципальным автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.
3.14. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Муниципальным автономным учреждением на праве оперативного управления, и распорядиться им по своему усмотрению.

4. Организация деятельности Муниципального автономного учреждения

4.1. Предоставление государственных и муниципальных услуг территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Пензенской области, исполнительными органами государственной власти Пензенской области, органами местного самоуправления Вадинского района Пензенской области на базе Муниципального автономного учреждения осуществляется в соответствии с заключенными соглашениями о взаимодействии    служб, утвержденными административными регламентами, порядками и договорами предоставления  государственных (муниципальных) услуг.
4.2. Взаимодействие органов власти различных уровней (территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Пензенской области, исполнительных органов государственной власти Пензенской области и органов местного самоуправления Вадинского района Пензенской области при предоставлении государственных и муниципальных услуг на базе Муниципального автономного учреждения осуществляется в соответствии с соглашениями и договорами о взаимодействии, заключаемыми с соответствующими органами.
4.3. Муниципальное автономное учреждение в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:
- организует взаимодействие с заявителями, а также с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Пензенской области, исполнительными органами государственной власти области, органами местного самоуправления Вадинского района Пензенской области, организациями, участвующими в предоставлении соответствующих государственных и муниципальных услуг, в соответствии с соглашениями о предоставлении услуг между Муниципальным автономным учреждением и указанными органами;
· организует работу по приему документов, необходимых для получения государственной (муниципальной) услуги, по первичной обработке документов, по выдаче заявителю результата предоставления государственной (муниципальной) услуги;
-  организует доставку необходимых документов из Муниципального автономного учреждения в соответствующие территориальные органы федеральных органов государственной власти по Пензенской области, исполнительные органы государственной власти, органы местного самоуправления Вадинского района Пензенской области, организации, участвующие в предоставлении соответствующих государственных и муниципальных услуг, а также доставку результатов предоставления государственных и муниципальных у слуг потребителю;
-  организует привлечение представителей соответствующих территориальных органов федеральных органов государственной власти по Пензенской области, исполнительных органов государственной власти Пензенской области, органов местного самоуправления Вадинского района Пензенской области для решения возникающих спорных вопросов в соответствии с заключенными соглашениями;
-	обеспечивает бесперебойную работу программно-аппаратных средств Муниципального автономного учреждения, осуществляет надлежащее содержание и необходимое эксплуатационное обслуживание помещений и оборудования  Муниципального автономного учреждения;
· обеспечивает создание и поддержку работы телефона «горячей линии» по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг;
- обеспечивает учет количества посетителей, обслуженных в Муниципальном автономном учреждении, за определенный период (день, неделю, месяц) предоставляемых государственных и муниципальных услуг с указанием среднего времени ожидания приема и обслуживания.
4.4.	В Муниципальном автономном учреждение обеспечиваются:
а)	функционирование автоматизированной информационной системы
многофункционального центра и взаимодействие её с иными информационными системами;
б)	бесплатный доступ заявителей к федеральной государственной
информационной системе «Единый портал государственных и
муниципальных услуг (функций)», региональному порталу государственных
и муниципальных услуг (функций);
в)	возможность приема от заявителей денежных средств в счет уплаты государственной пошлины или иной платы за предоставление государственных и муниципальных услуг, взимаемых в соответствии с законодательством Российской Федерации;
г) по заявлению заявителя регистрация в федеральной государственной информационной системе "Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме" на безвозмездной основе.
При реализации подпункта «в» пункта 4.4. настоящего Устава, Муниципальное автономное учреждение выступает в качестве платежного агента, банковского платежного агента или банковского платежного субагента в соответствии с законодательством Российской Федерации.
[bookmark: _GoBack]В  Муниципальном автономном учреждении также может быть организовано предоставление:
а)	услуг, которые являются необходимыми и обязательными для
предоставления государственных и муниципальных услуг;
б)	услуг, предоставляемых государственными и муниципальными
учреждениями и другими организациями, в которых размещается
государственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ),
указанных в части 3 статьи 1 Федерального закона от 27.07.2010г. № 210-ФЗ
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
в)	дополнительных (сопутствующих) услуг (нотариальные услуги,
услуги банка, копировально-множительные услуги, услуги местной,
внутризоновой сети связи общего пользования, а также безвозмездные
услуги доступа к справочным правовым системам);
г) услуг по приему заявлений о выборе или замене страховой медицинской организации, направление этих заявлений и прилагаемых к ним документов в страховые медицинские организации и выдаче оформленных страховыми медицинскими организациями полисов обязательного медицинского страхования либо временных свидетельств (на основании договоров, заключенных  Муниципальным автономным учреждением со страховыми медицинскими организациями);
д) услуг, предоставляемых акционерным обществом "Федеральная корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства" субъектам малого и среднего предпринимательства в целях оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, в том числе с использованием единого портала государственных и муниципальных услуг, региональных порталов государственных и муниципальных услуг, а также других средств информационно-телекоммуникационных технологий, созданных для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме.
4.5.	 Муниципальное автономное учреждение вправе осуществлять
предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность лишь
постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно
создано и соответствует целям, указанным в разделе 2. «Предмет, цели и
виды деятельности Муниципального автономного учреждения» настоящего Устава. Доходы, полученные  Муниципальным автономным учреждением от предпринимательской и
иной приносящей доход деятельности, а также приобретенное за счет таких
доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение
 Муниципального автономного учреждения.
4.6.	Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания
Муниципальным автономным учреждением при организации государственных
(муниципальных) услуг осуществляется в виде субсидий из бюджета
Вадинского района Пензенской области. Уменьшение объема субсидии,
предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока
его выполнения, осуществляется только при соответствующем изменении
муниципального задания.
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Муниципальным автономным учреждением Учредителем или приобретенного Муниципальным автономным учреждением за счет средств, выделенных ему па приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
Доходы Муниципального автономного учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, ради которых оно создано, если иное не предусмотрено действующим законодательством.

5. Права и обязанности  Муниципального автономного учреждения

5.1. Для выполнения уставных целей Муниципальное автономное учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом:
а)	создавать филиалы, представительства по согласованию с
Учредителем с соблюдением требований законодательства Российской
Федерации, законодательства иностранных государств по месту нахождения
филиалов;
б)	утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать
их руководителей, принимать решения об их реорганизации и ликвидации;
в)	заключать все виды договоров с юридическими и физическими
лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а
также целям и предмету деятельности Муниципального автономного учреждения. В случае
необходимости получения согласия Учредителя на заключение договора,
такой договор заключается после получения указанного согласия;
г)	осуществлять внешнеэкономическую деятельность;
д)	устанавливать для своих работников дополнительные отпуска,
сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с
законодательством Российской Федерации;
е)	привлекать дополнительные финансовые средства за счет
предоставления платных (частично платных) услуг (выполнения работ).
5.2.  Муниципальное автономное учреждение обязано:
а)	нести ответственность за нарушение обязательств в соответствии с
федеральным законодательством;
б)	выполнять установленное Учредителем задание.
в)	отчитываться перед Учредителем за состояние и использование
муниципального имущества и денежных средств;
г)	обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам
заработной платы и проводить ее индексацию в соответствии с федеральным
законодательством;
д)	обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести
ответственность в установленном законом порядке за ущерб, причиненный
их здоровью и трудоспособности;
е)	осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов
финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую
отчетность,    отчитываться    о    результатах    деятельности   Муниципального автономного учреждения в соответствующих органах в порядке и в сроки, установленные федеральным законодательством;
ж)	осуществлять консолидацию информационных материалов и
архивных данных, связанных с выполнением возложенных на Муниципальное автономное учреждение функций;
з)	планировать деятельность Муниципального автономного учреждения;
и)	согласовывать с Учредителем осуществление крупных сделок, а
также сделок, в совершении которых имеется заинтересованность
 Муниципального автономного учреждения:
к) своевременно предоставлять Учредителю необходимую документацию для утверждения сметы доходов и расходов Муниципального автономного учреждения;
л) выполнять мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с федеральным законодательством;
м) обеспечивать гарантированный федеральным законодательством минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты своих работников;
н) обеспечивать сохранение конфиденциальности персональных данных, имеющихся в информационных системах.

6. Управление  Муниципальным автономным учреждением

6.1. Управление Муниципальным автономным учреждением осуществляется Наблюдательным советом и директором, в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

7. Наблюдательный совет

7.1.	Наблюдательный совет Муниципального автономного учреждения создается по
решению Учредителя в составе 6-ти человек.
7.2.	В состав Наблюдательного совета входят представители
Учредителя Муниципального автономного учреждения, представители исполнительных органов государственной власти или представители органов местного самоуправления, на которые возложено управление государственным или муниципальным имуществом, и представители общественности, в том числе
лица, имеющие заслуги и достижения в соответствующей сфере
деятельности. В состав Наблюдательного совета могут входить
представители иных государственных органов, органов местного
самоуправления, представители работников  Муниципального автономного учреждения.
Количество представителей государственных органов и органов местного самоуправления в составе Наблюдательного совета не должно превышать одну треть от общего числа членов Наблюдательного совета. Не менее половины из числа представителей государственных органов и органов местного      самоуправления      составляют      представители органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя  Муниципального автономного учреждения.
Количество представителей работников  Муниципального автономного учреждения не может превышать одну треть от общего числа членов Наблюдательного совета.
7.3.	Срок полномочий Наблюдательного совета устанавливается
Уставом Муниципального автономного учреждения и не может быть более пяти лет.
7.4.	Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета
Муниципального автономного учреждения неограниченное число раз.
Руководитель Муниципального автономного учреждения и его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета. Руководитель Муниципального автономного учреждения участвует в заседаниях Наблюдательного совета с правом совещательного голоса.
Членами Наблюдательного совета не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.
7.5.	Муниципальное автономное учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения вознаграждение за
выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации
документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с
участием в работе наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения.
7.6.	Решение о назначении членов Наблюдательного совета
Муниципального автономного учреждения или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем.
7.7. Наблюдательный совет Муниципального автономного учреждения возглавляет председатель Наблюдательного совета. Председатель Наблюдательного совета учреждения избирается на срок полномочий Наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного  совета  Муниципального автономного учреждения.
7.8. Представитель работников Муниципального автономного учреждения не может быть избран председателем Наблюдательного совета  Муниципального автономного учреждения.
7.9. Председатель Наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения организует работу Наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения, созывает его заседания, председательствует на них и организует  ведение протокола.
7.10. В отсутствие председателя Наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения его функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения, за исключением представителя работников Муниципального автономного учреждения.
7.11. Наблюдательный совет Муниципального автономного учреждения в любое время вправе переизбрать своего председателя.
7.12. В соответствии со своей компетенцией Наблюдательный совет Муниципального автономного учреждения рассматривает:
а)	предложения Учредителя или руководителя Муниципального автономного учреждения о внесении изменений в Устав Муниципального автономного учреждения;
б)	предложения Учредителя или руководителя Муниципального автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов Муниципального автономного учреждения, об
открытии и о закрытии его представительств;
в)	предложения Учредителя или руководителя Муниципального автономного  учреждения о реорганизации Муниципального автономного учреждения или о его
ликвидации;
г)	предложения Учредителя или руководителя Муниципального автономного учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Муниципальным автономным учреждением на праве оперативного управления;
д)	предложения руководителя  Муниципального автономного учреждения об участии
 Муниципального автономного учреждения в других юридических лицах, в том числе о
внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный)
капитал других юридических лиц или передаче такового имущества иным
образом другим юридическим липам, в качестве учредителя или участника;
е)	проект плана финансово-хозяйственной деятельности  Муниципального автономного
учреждения;
ж)	по представлению руководителя Муниципального автономного учреждения проекты
отчетов деятельности Муниципального автономного учреждения и об использовании его
имущества, об исполнении плана ею финансово-хозяйственной
деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность  Муниципального автономного учреждения;
з)	предложения руководителя Муниципального автономного учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Муниципальное автономное учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;
и)	предложения руководителя Муниципального автономного учреждения о совершении крупных сделок;
к) предложения руководителя Муниципального автономного учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
л) предложения руководителя Муниципального автономного учреждения о выборе организаций, в которых Муниципальное автономное учреждение может открыть банковские счета;
м) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Муниципального автономного учреждения и утверждения аудиторской организации.
7.13. Решения по указанным в пункте 7.12. вопросам настоящего Устава, принимается Наблюдательным советом Муниципального автономного учреждения в порядке, установленном Федеральным законом «Об автономных учреждениях» от 03.11.2006 №174-ФЗ.
7.14. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение другим органам Муниципального автономного учреждения.
7.15. Наблюдательный совет имеет право вносить Учредителю предложения о приостановлении либо прекращении финансирования задания, установленного для  Муниципального автономного учреждения, в случае выявления:
ненадлежащего качества оказания услуг в рамках реализации муниципального задания, как в целом, так и на отдельных этапах.
7.16. Наблюдательный совет вносит Учредителю предложения о привлечении руководителя   Муниципального автономного учреждения к ответственности, в том числе об освобождении от занимаемой должности в случае выявления:
а)	ненадлежащего качества оказания муниципальных услуг в рамках реализации муниципального задания, как в целом, так и на отдельных этапах;
б)	нецелевого расходования финансовых средств, выделенных
Учредителем на выполнение муниципального задания;
в)	порчи, разрушения, хищения закрепленного за Муниципальным автономным учреждением имущества.
7.17. Наблюдательный совет имеет право приостанавливать решения руководителя Муниципального автономного учреждения, в случае выявления:
а)	ненадлежащего качества оказания муниципальных услуг в рамках реализации муниципального задания, как в целом, так и на отдельных этапах, повлекших причинение ущерба деятельности Муниципального автономного учреждения;
б)	нецелевого расходования финансовых средств, выделенных
Учредителем на выполнение муниципального задания повлекших
причинение ущерба деятельности Муниципального автономного учреждения;
в)	порчи, разрушения, хищения закрепленного имущества;
г)	в иных особых случаях, не повлекших причинения ущерба
деятельности Муниципального автономного учреждения, если решение руководителя перестало отвечать интересам Муниципального автономного учреждения.
7.18. В двухнедельный срок после выявления вышеуказанных нарушений Наблюдательный совет направляет в адрес Учредителя информацию о решениях руководителя, повлекших причинение ущерба деятельности Муниципального автономного учреждения, либо не повлекших причинения ущерба. Решение Наблюдательного совета о приостановлении решений руководителя  Муниципального автономного учреждения остается в силе до принятия Учредителем мер по выявленным фактам.
7.19.	Порядок и сроки подготовки, созыва и проведения заседаний
наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения:
а)	заседания Наблюдательного совета проводятся по мере
необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседание
Наблюдательного совета созывается его председателем по собственной
инициативе, по требованию Учредителя, члена Наблюдательного совета или
руководителя Муниципального автономного учреждения;
б)	в заседании Наблюдательного совета вправе участвовать
руководитель Муниципального автономного учреждения. Иные приглашенные председателем наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании, если против их
присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов
Наблюдательного совета;
в)	председатель Наблюдательного совета организует его работу,
созывает заседания Наблюдательного совета и председательствует на них,
организует на заседаниях ведение протокола. Протокол заседания совета
ведет (составляет) секретарь:
г)	секретарь Наблюдательного совета не позднее, чем за 3 дня до дня проведения заседания Наблюдательного совета уведомляет членов
Наблюдательного совета о проведении заседания путем направления
письменного извещения в виде писем, телеграмм, телефонограмм.
В извещении должно быть указано:
· время и место проведения заседания;
· вопросы, выносимые на обсуждение.
В случаях, не терпящих отлагательства (грубые нарушения, допущенные руководителем, несчастные случаи и чрезвычайные происшествия на территории Муниципального автономного учреждения и др.) заседание Наблюдательного совета может быть созвано немедленно без письменного извещения членов наблюдательного совета.
д)	заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета. Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому лицу не допускается;
е)	в случае отсутствия по уважительной причине на заседании
Наблюдательного совета члена Наблюдательного совета его мнение может
быть представлено в письменной форме и учтено Наблюдательным советом в
ходе проведения заседания при определении наличия кворума и результатов
голосования.
Наблюдательный совет вправе принимать решения путем заочного голосования (опросным путем).
Указанный в настоящем пункте порядок не может применяться при принятии решений по вопросам, предусмотренным пунктами 9 и 10 части 1 статьи 11 Федерального закона «Об автономных учреждениях» от 03.11.2006 №174-ФЗ.
ж)	каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета;
з)	первое заседание Наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения проводится после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения созывается по
требованию Учредителя. До избрания председателя Наблюдательного совета
 Муниципального  автономного учреждения на таком заседании председательствует старший
по возрасту член Наблюдательного совета Муниципального автономного учреждения, за
исключением представителя работников Муниципального автономного учреждения.
и)	во время заседания Наблюдательного совета ведется протокол,
который составляется не позднее 3 дней после его проведения.
Протокол заседания Наблюдательного совета подписывается председательствующим и секретарем заседания, которые несут ответственность за правильность составления протокола.
В протоколе указываются:
-	место и время проведения заседания Наблюдательного совета;
· персональный состав членов Наблюдательного совета, участвующих в заседании;
· вопросы, обсуждавшиеся на заседании;
· основные положения выступлений присутствующих на заседании;
· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;
· решения, принятые Наблюдательным советом.
Протокол может содержать также другую необходимую информацию.

8. Руководитель  Муниципального автономного учреждения

8.1. Муниципальное автономное учреждение возглавляет руководитель - директор, который назначается на должность и освобождается от должности Учредителем.
Структура и штатное расписание Муниципального автономного учреждения утверждаются директором Муниципального автономного учреждения по согласованию с Учредителем.
8.2. К компетенции директора относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Муниципального автономного учреждения, за исключением вопросов, отнесенных настоящим Уставом к компетенции Учредителя и Наблюдательного совета.
8.3. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Муниципального автономного учреждения и подотчетен в своей деятельности Учредителю и Наблюдательному совету.
8.4. Директор выполняет следующие функции по организации и обеспечению деятельности Муниципального автономного учреждения:
· руководит деятельностью Муниципального автономного учреждения и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на  учреждение задач и осуществление им своих функций, действует без доверенности от имени Муниципального автономного учреждения, совершает сделки и иные юридически значимые действия, направленные на обеспечение деятельности Муниципального автономного учреждения;
· издает в пределах своей компетенции обязательные для исполнения работниками Муниципального автономного учреждения приказы и распоряжения, а также организует проверку их исполнения, подписывает доверенности;
· организует защиту сведений, составляющих государственную коммерческую либо иную охраняемую законом тайну;
· утверждает положения об отделах Муниципального  автономного учреждения и подразделениях (пунктах приема документов) Муниципального автономного учреждения;
· организует ведение статистической и бухгалтерской отчетности, отчитывается о результатах деятельности в соответствующие органы в порядке и в сроки, установленные федеральным законодательством;
· организует набор и расстановку кадров, назначает на должность и освобождает от должности работников Муниципального автономного учреждения;
· утверждает правила внутреннего распорядка;
· утверждает должностные инструкции работников;
· назначает на должность и освобождает от занимаемой должности работников, заключает с ними трудовые договоры;
- заключает   коллективный   договор   с   трудовым коллективом Муниципального автономного учреждения;
· организует работу по регистрации в установленном законом порядке изменений и дополнений к уставу, принятых Учредителем и согласованных в установленном порядке;
· утверждает штатное расписание Муниципального автономного учреждения после согласования с Учредителем;
· утверждает план финансово-хозяйственной деятельности после согласования с Наблюдательным советом;
· направляет на рассмотрение Наблюдательного совета проекты отчетов о деятельности Муниципального автономного учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности и их утверждение;
8.5.	Направляет на рассмотрение Наблюдательного совета
предложения:
· о внесении изменений в Устав Муниципального автономного учреждения;
· о создании и ликвидации филиалов и представительств Муниципального автономного учреждения;
· о реорганизации Муниципального автономного учреждения или о его ликвидации;
· об изъятии имущества, закрепленного за Муниципальным автономным учреждением на праве оперативного управления;
· об участии Муниципального автономного учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;
· о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии действующим законодательством Муниципальное автономное учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;
· о совершении крупных сделок;
- о    совершении    сделок,    в    совершении    которых имеется заинтересованность;
· о выборе организации, в которой Муниципальное автономное учреждение может открыть банковские или лицевые счета.
8.6.	Директор несет ответственность в соответствии с действующим
законодательством:
· за нарушения обязательств по выполнению муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ);
· за ненадлежащее качество оказания услуг в рамках реализации муниципального задания, как в целом, так и на отдельных этапах;
· за нецелевое расходование финансовых средств, выделенных Учредителем па выполнение муниципального задания;
-	за сохранность закрепленного за Муниципальным автономным учреждением имущества, его своевременную реконструкцию, капитальный и текущий ремонт зданий, сооружений, коммуникаций и оборудования, благоустройство и озеленение территории;
· за нарушения договорных и расчетных обязательств, иных правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации;
· за состояние учета, своевременность и полноту представления налоговой, бухгалтерской и статистической отчетности по установленным формам в соответствующие органы;
· за своевременную выплату заработной платы, в том числе ее индексацию;
· за соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов.
8.7. Контроль и ревизия финансовой деятельности Муниципального автономного учреждения осуществляется Учредителем, налоговыми и другими органами в пределах их компетенции.

9. Компетенция Учредителя в области управления Автономным учреждением

9.1. К компетенции Учредителя в области управления Муниципальным автономным учреждением относятся:
а)	утверждение Устава Муниципального автономного учреждения, внесение в него
изменений;
б)	рассмотрение и одобрение предложений руководителя – директора Муниципального автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов Автономного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
в)	реорганизация и ликвидация Муниципального автономного учреждения, а также
изменение его типа;
г)	утверждение передаточного акта или разделительного баланса;
д)	назначение ликвидационной комиссии и утверждение
промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;
е)	назначение руководителя - директора Муниципального автономного учреждения и
прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового
договора с ним, если для организаций соответствующей сферы деятельности
федеральными законами не предусмотрен иной порядок назначения
руководителя и прекращения его полномочий и (или) заключения и
прекращения трудового договора с ним;
ж)	рассмотрение и одобрение предложений руководителя – директора Муниципального автономного учреждения о совершении сделок с имуществом Муниципального автономного учреждения в случаях, если в соответствии с Федеральным
законодательством для совершения таких сделок требуется согласие учредителя автономного учреждения;
з)	формирование и утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам в соответствии с основными видами деятельности Муниципального автономного учреждения;
и)	представление субсидии на финансовое обеспечение выполнения
муниципального задания и иные субсидии на основании заключенного
соглашения;
к) осуществление контроля за выполнением муниципального задания в соответствии с законодательством Российской федерации и правовыми нормативными актами муниципального образования Вадинский район;
л) осуществляет иные функции и полномочия Учредителя, установленные законодательством Российской Федерации и правовыми нормативными актами муниципального образования Вадинский район.

10. Филиалы и представительства Муниципального автономного учреждения

10.1. Муниципальное автономное учреждение может создавать с согласия Учредителя филиалы и представительства на территории Российской Федерации и за ее пределами с соблюдением требований законодательства Российской Федерации, законодательства иностранных государств по месту нахождения филиалов и представительств, международных договоров Российской Федерации.
Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Муниципального автономного учреждения, которое несет ответственность за их деятельность.
10.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами и наделяются Муниципальным автономным учреждением имуществом и действуют в соответствии с Положением о филиале. Изменения и дополнения  в указанные положения утверждаются Муниципальным автономным учреждением в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Пензенской области, правовыми актами Вадинского района Пензенской области, и настоящим Уставом.
10.3. Имущество филиалов и представительств учитываются на их отдельном счете, являющемся частью баланса Муниципального автономного учреждения.

11. Реорганизация и ликвидация Муниципального автономного учреждения

11.1. Муниципальное автономное учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.   Федеральным   законом   «Об   автономных учреждениях» от 03.11.2006 №174-ФЗ, правовыми нормативными актами муниципального образования Вадинский район.
11.2. Реорганизация     Муниципального автономного     учреждения     может быть осуществлена в форме:
1) слияния двух или нескольких автономных учреждений;
2) присоединения к Муниципальному автономному учреждению одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;
3) разделения  Муниципального автономного учреждения на два учреждения или несколько учреждений соответствующей формы собственности;
4) выделения из Муниципального автономного учреждения одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.
11.3. Муниципальное автономное учреждение может быть реорганизовано, если это не повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в социально-культурной сфере, в том числе прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи и бесплатного образования или права на участие в культурной жизни.
11.4. Муниципальное автономное учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации и правовыми нормативными актами муниципального образования Вадинский район.
11.5. Требования кредиторов ликвидируемого Муниципального автономного учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» может быть обращено взыскание.
11.6. Имущество Муниципального автономного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Муниципального автономного учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю Муниципального автономного учреждения.
11.7. Путем изменения типа учреждения может быть создано бюджетное или казенное учреждение по решению Учредителя Муниципального автономного учреждения в порядке, устанавливаемом федеральным законодательством и правовыми нормативными актами муниципального образования Вадинский район.

12. Иные положения   

12.1. Работники Муниципального автономного учреждения подлежат социальному и медицинском; страхованию, а также социальному обеспечению в порядке и на условиях, установленных законодательством.
Настоящий Устав, а также вносимые в него изменения и дополнения подлежат государственной регистрации в установленном порядке.












